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Iaan padoThi COUHAIBLHOIO M€arora
Ha 2021-2022 yueGubii roa

Ifenw: CoMATbHO-NENArorHyeckoe COMPOBOKICHHE yIeOHO-BOCIHUTATEIBHOIO Mpomecea,
Pe3yNBTATON KOTOPOIO SBILACTCH CO3/1aHUE ONaronpusITHOH COLMATBLHOM 06CTAHOBKH KaK
OCHOBHOTO YCJIOBHSL DAa3BHUTHS, CaMOPa3BUTHs, COLMAIM3AIMA JHIHOCTH peOeHKa,
cOIMaIbHas afanTaius JMIHOCTH pebeHKa B 00mIECTBE.

3adauu: 1. BoigsieHne HHTEPECOB M NMOTPeOHOCTEH YHalMXCs, TPYXHOCTEH H npooieM,
OTKJIOHEHWE B TIOBEJCHHM, YPOBHS COIMaIbHOH 3allMUICHHOCTH M a1alTHPOBAHHOCTH K
COIIMAJILHOM CpeJie. '
2. CBOEBpEeMEHHOE OKa3aHHE COLMATIBHONH MOMOIH M MOUIEPKKH HYXIAOMKUMCS B HeH
YUALUMCS.

3. TloCpemHMYECTBO MEKAY JIHYHOCTHIO YHallerocs, CeMbeH, Cpe/iol, CHEelHaIbHBIMH
COIMATHLHBIMH CIyXK0aMH, BeIOMCTBEHHBIMU 1 a/[MUHHCTPATHBHBIMH OpraHaMH.

4. TpuHSATHE MEp MO CONMAIbHOH 3alliTe, OMOLIM U NOJUICPIKKE YICHUKOB, peanu3auu
' 1IpaB ¥ CBOGO.T JINYHOCTH.

5. CojedcTBHE CO3IAHMI0 OOCTAHOBKH CHXOIorHdeckoro komdopra # 0e30MacHOCTH
JIMYHOCTH YYEHHKOB B LIKOJIE, CEMbE, OKPYKAIOIICH CONMAILHOM cpeie.

6. TIpodunakTka acOMATBHOTO TOBEICHHS W NpaBOHAPYILCHUM, HEraTHBHOIO CEMENHOTrO
BOCIIMTaHMsI, OXPaHa JKU3HU H 3/I0POBbSL. - ‘
7. KoopauHamusi B3auMOJICIiCTBHs yuuTeled, pOAMTENCH, CHELMANTHCTOB COMHMATBHBIX
CI1yK0, pesicTaBuTelell aIMHHUCTPATHBHBIX OPraHOB JUis OKA3aHHs OMOIIH yUAIIHMCS.

8. PaGoTa 10 paHHEMY BBISBICHHIO AeTell W CeMed COLMAIBHOTO PUCKa UL ONTHMU3ALNA 1
HX COITMAIBHOM aJlanTailuH. , '

9. Crmoco6crBoBanne pPa3BUTHIO [PABOBOTO MHUPOBO33PEHHS, _,IOIIepaHTHOCTI/I CO3HaHMs
poauTeneif, e aroros 1 JeTeH.
©10. TIOBBILICHHE CAMOCO3HAHWS YYAIINXCS 4epe3 pasHooOpasHbie (OPMBI MEPOIPHUATHH,
aKIHUH.

11. Opranu3zanys LeleBoro 10cyra yqaiuxcs. ,
12 Opranu3zainusi, KOOpIAMHALMs © KOHTPO/b [EATCIbHOCTH Cosera NPOQUIAKTUKH,
POIHTETHCKOTO HAaTPYJIA.



                                                                                                        
	Направления деятельности
	№

п/п
	Мероприятие
	Срок 
	Отметка о выполнении

	0І. Организационно-управленческое
	1.
	Составление социального паспорта школы. 
	Сентябрь, январь
	Социальный паспорт школы

	
	2.
	Корректировка банка данных и составление списков детей по социальному статусу:

· неполных семей,

· многодетных семей,

· малообеспеченных семей,

· семей социального риска, СОП,
· беженцев-переселенцев,

· сирот, опекаемых

· учащихся, которые состоят на учёте в ОДН и ВШУ,

· детей – инвалидов, с ОВЗ
	Сентябрь, январь
	Списки , таблицы

	
	3.
	Провести сверку списков учащихся, состоящих на различных видах профилактического учета с ПДН, органами опеки и попечительства
	Сентябрь, январь
	

	
	4.
	Своевременно информировать инспектора ПДН о совершенных правонарушениях и преступлениях обучающихся школы
	в течение года
	Инфармации

	
	5.
	Участие в заседании Совета профилактики, советах при директоре и завуче, педагогических советах по вопросу учебы и дисциплины
	в течение года
	Протоколы

	
	6.
	Посещение семей учащихся, проживающих на дому, опекаемых детей, детей, состоящих на различных видах учета, с целью обследования жилищно-бытовых условий проживания несовершеннолетнего
	в течение года
	Справки, акты

	
	7.
	Выявление и контролирование обучающихся, имеющих пробелы в знании учебного материала, систематически не посещающих школу без уважительной причины
	в течение года
	Списки, беседы, консультации

	
	8.
	Выявление и контролирование обучающихся, склонных к проявлению вредных зависимостей от табака, алкоголя, наркотиков и ПАВ
	в течение года
	Списки, беседы, консультации специалистов

	
	9.
	Выявление и организация работы с детьми инвалидами, с детьми, нуждающимися в психолого-медико-педагогической помощи.
	в течение года
	Списки, беседы, консультации специалистов

	
	10.
	Выявление условий и факторов, провоцирующих отклонения в поведении учащихся. 
	сентябрь в течение года
	Наблюдения, беседы, консультации специалистов

	
	11.
	Организация летнего трудоустройства учащихся 
	июнь
	Списки 

	ІІ. Профилактическое направление
	1.
	Учет вновь прибывших детей
	в течение года
	

	
	2.
	Контроль за посещаемостью уроков обучающихся.
	в течение года
	журнал

	
	3.
	Участие в социальных акциях: «Забота»

«Всеобуч», «Внимание дети»,

 «Милосердие»,

 «Спешите делать добро»

 «Ветеран рядом»

 «Георгиевская лента»,
	в течение года
	информация

	
	4.
	Разрешение конфликтных ситуаций
	в течение года
	беседы, рекомендации

	
	5.
	Контроль за организацией профилактической работы с неуспевающими, подростками из проблемных семей
	в течение года
	беседы, рекомендации

	
	6.
	Обновление информационных уголков
	Один раз в четверть
	методический материал

	
	7.
	Педагогическая поддержка детей группы риска в процессе их профессионального и жизненного самоопределения (9 кл)
	в течение года
	беседы, рекомендации, консультации специалистов

	
	8.
	Внедрение здоровьесберегающих технологий
	в течение года
	

	ІІІ. Профилактическая, просветительская работа с учащимися, в том числе и  состоящих на разных формах учета.
	1.
	Изучение личности и составление социально-психологических карт   на   учащихся, состоящих на ВШУ.
	сентябрь
	

	
	2.
	Индивидуальные профилактические беседы, консультирование с подростками
	в течение года
	

	
	3.
	Контроль учащихся, стоящих на различных видах учета в посещении кружков, спортивных секций, факультативных занятий 
	в течение года
	

	
	4
	Формирование правовой культуры, ЗОЖ обучающихся:
- 11 сентября – дню трезвости (5-11кл) Агитбригада «Антиалкогольная компания» 9 кл
- Диспут «Бойся равнодушных» 8 кл

- Квест –игра «Код здоровья ЗОЖ» 6 кл 
- 12 декабря – день Конституции

 Правовой практикум «Незнание законов не освобождает от ответственности »
- Телефон доверия Конкурс рисунков и плакатов «Дети против жестокости» 5-9 кл
- Ток-шоу «Вредные привычки и как с ними бороться» 5 кл
	Сентябрь 
Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 
Апрель 
Апрель 
	

	
	5.
	Лектории для учащихся (согласно плану УО)
	Раз в месяц
	

	
	6.
	Заслушивать учащихся, состоящих на учёте на:

-школьном  Совете профилактики,

-административной планёрке.
	Раз в месяц
	

	
	7.
	Групповые занятия с учащимися, стоящих на различных видах учета:

· 8 способов: как преодолеть «синдром неудачника»?
· Стоит ли мне бросить школу?
· Почему взрослые не отпускают меня поразвлечься.

· Счастлив тот, кто счастлив в семье
	Октябрь 

Декабрь 

Февраль 

Апрель
	

	
	8.
	Сбор   информации о занятости в каникулярное время обучающихся, состоящих на разных формах учета
	Октябрь, февраль, март
	

	
	
	Организация летней занятости детей, состоящих на внутри школьном учете, ПДН, КДН, малообеспеченных, многодетных, асоциальных семей
	Май 
	

	ІV. Исследовательское (диагностическое)
	1.
	Диагностика «Мотивация к обучению»  (2-5)
	Октябрь
	

	
	2.
	Диагностика «Выявление трудновоспитуемых в классе» (2-6)
	Октябрь
	

	
	3.
	Проведение анонимного экспресс-тестирования учащихся на наличие в организме ПАВ (7-11)
	Ноябрь
	

	
	
	Анкетирование «Этнотолерантность» 5-9 кл
	Ноябрь
	заключение по результатам анкетирования

	
	4. 
	Тестирование  учащихся на определение уровня знаний по вопросам ВИЧ СПИД
	Декабрь 
	

	
	5.
	Анкетирование «Моё отношение к наркотикам, ВИЧ» (7-11)
	Декабрь
	

	
	6.
	Анкета «Отношение к курению» (5-11 кл)
	Февраль
	

	
	7.
	Тестирование «Уровень воспитанности» (6-8 кл)
	Март
	

	
	8.
	Опросник для выявления готовности к выбору профессии (8-9 кл)
	Апрель
	

	
	
	
	
	

	V. Работа с классными руководителями, педагогами
	1.
	Индивидуальное консультирование педагогов
	в течение года
	Консультирование, рекомендации

	
	2.
	- Работа классных руководителей  с детьми, стоящими на учёте  

- Занятость обучающихся в кружках и секциях
	в течение года
	

	
	3.
	Проведение профилактических рейдов учащихся и семей   совместно с классными руководителями
	по мере требования
	

	
	4.
	Организация работы классных руководителей с детьми, обучающихся на дому и инвалидами.
	по мере требования
	

	
	5.
	Выступление на педагогический советах, МО классных руководителей, совещаниях при директоре.
	в течение года
	

	
	6.
	Ознакомление  с нормативно-правовыми документами
	в течение года
	

	
	7.
	Участие в работе школьного  ПМПК:
 - подготовка социально-психологической информации о результатах диагностического обследования
-участие в разработке индивидуальных Программ социально-педагогического  сопровождения и психологической поддержки обучающихся состоящих на различных видах  учета.
	в течение года
	

	VІ. Профилактическая работа с родителями. Ранняя профилактика семейного неблагополучия
	1.
	 Посещение обучающихся на дому с целью обследования социально-бытовых условий проживания, контроля за семьей и ребенком (согласно ФЗ РФ № 120), оказания помощи семье
	в течение года
	

	
	2.
	Проведение цикла профилактических бесед об ответственности родителей  за воспитание детей:  «Сопровождение ребенка родителем в учебно-образовательном процессе» 

 « Как научиться  быть ответственным за свои поступки? »

 « Здоровая семья - крепкая семья»,  

« Духовно-нравственное развитие и социализация ребенка: ресурсы взаимодействия семьи и школы»
	Октябрь

Декабрь 

Февраль

Апрель 
	

	
	3.
	Выявление семей, находящихся в социально опасном положении. Формирование банка данных по семьям.     Работа    с семьями (согласно ФЗ РФ №120)
	в течение года
	

	
	4.
	Диагностика   семейного воспитания. Тестирование родителей.
	в течение года
	

	
	5.
	Индивидуальные  семейные консультации родителей по вопросам обучения и воспитания детей  
	в течение года
	

	
	6.
	Общешкольные родительские собрания:
--- «Вместе – за безопасность» 

--« Роль родителей в процессе выбора профессии и самоопределении подростков
 ---« Взаимодействие семьи и школы по вопросам профилактики правонарушений и безнадзорности»

 ---- «Трудовое воспитание в семье - важная составляющая семейного воспитания. Организация летней кампании»
	Сентябрь

октябрь, 
январь, 
март
	Курбанова Р.П.

зам.директора по ВР Быстрова О.В..

Психолог Никитина ЕС

Соц.педагог

Стаценко Е.А.

Психолог Никитина ЕС

	
	7.
	Родительские лектории:
-Правонарушения и юридическая ответственность. (ОМВД, прокуратура)

- Профилактика краж, грабежей, разбойных нападений, изнасилований, угонов транспортных средств, дорожно-транспортный травматизм (ОМВД, ГИБДД).

- Знание своих прав и наличие гражданской ответственности – как один из способов противодействие коррупции ( ОМВД, прокуратура, УО)
	Октябрь, 
январь, 
март
	

	
	8.
	Выступление на классных родительских собраниях по запросу классного руководителя
	в течение года
	

	
	9.
	«Друг за имидж свой борись – алкоголь – он портит жизнь»: волонтерская акция на улицах села по распространению памяток о вреде алкоголя
	11.09
	

	
	10.
	Заслушивать родителей о воспитании, обучении, материальном содержании детей

-на Совете профилактики,

-на административных планёрках.
	Раз в месяц
	

	VІІ. Взаимодействие с внешними органами системы профилактики
	1.
	Планирование совместной работы с ПДН, КДНиЗП для профилактики безнадзорности и правонарушений
	в течение года
	

	
	2.
	Привлечение медицинских работников для проведения профилактических мероприятий 
	октябрь, февраль
	

	
	3.
	Привлечение специалистов из КДН, прокуратуры, ПДН, ЦСЗ для профилактики правонарушений  и травматизма
	в течение года
	

	
	4.
	Принимать участие в работе КДН и ЗП
	По мере необходимости.
	

	
	5.
	Статическая отчетность по семьям социального риска, по опекаемым, по трудным подросткам.
	По мере необходимости
	

	VIII. Методическая работа
	1.
	Участие с методических объединениях социальных педагогов
	в течение года
	Доклады, справки

	
	2.
	Участие в конференциях, вебинарах и семинарах
	в течение года
	сертификаты

	
	3.
	Работа с периодическими изданиями, банком диагностических и коррекционных программ, изучение нормативно-правовых документов.
	в течение года
	Издания, законодательная литература

	
	4.
	Повышение профессиональной компетентности, освоение новых методов для осуществления профессиональной деятельности
	в течение года
	Сертификаты, дипломы

	
	5.
	Оформление документации
	в течение года
	Информации, отчеты


